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RELAZIONE DEL DOCENTE DI:  ________________________________    CLASSE  _____
ANNO SCOLASTICO 20__ /20__  

OBIETTIVI MINIMI 

Conoscenze: 

Competenze:

Capacità:

RELAZIONE SUL LAVORO SVOLTO NELLA CLASSE 

Conoscenze: 

Competenze: 

Capacità:

RELAZIONE SUL LAVORO SVOLTO NELLA CLASSE

MODULI DISCIPLINARI, ARTICOLAZIONE DEI CONTENUTI, TEMPI, STRUMENTI DI VERIFICA

	MODULI

( argomento generale)
	SVILUPPO ANALITICO

(argomenti/testi)
	TEMPI
	STRUMENTI DI VERIFICA

	
	
	
	

	
	
	
	


METODI D'INSEGNAMENTO UTILIZZATI

	
	SI
	NO

	Lezione frontale
	
	

	Lezione partecipata
	
	

	Lavori di gruppo
	
	

	Altro(conversazione,elicitazione conosc.pregresse)
	SISI
	


STRUMENTI DIDATTICI  UTILIZZATI

	
	SI
	NO


	Libri di testo
	
	

	Altri testi, manuali, testi normativi
	
	

	Dispense, appunti, materiale preparato dal docente
	
	

	Audiovisivi
	
	

	laboratori (per la stesura dei testi) 
	
	

	Altro ( lavagna luminosa e materiale prodotto dagli studenti)i 
	
	


TIPOLOGIA DELLE VERIFICHE UTILIZZATE

	
	SI
	NO

	interrogazioni
	
	

	Compiti in classe 
	
	

	Test strutturati 
	
	

	Test non strutturati
	
	

	Sintesi, riassunti, schemi
	
	

	Elaborati personali o di gruppo
	
	

	Altro 
	
	


GRIGLIA DI VALUTAZIONE UTILIZZATA 

	1/2
	

	3/4
	

	5
	

	6
	

	7
	

	8
	

	9/10
	


TESTI E MANUALI

· _________________________________________________________________

· _________________________________________________________________

· _________________________________________________________________

· _________________________________________________________________

AL PRESENTE DOCUMENTO DEL DOCENTE VENGONO ALLEGATI:

1) esempi di prove svolte durante l'anno

2)  griglie di valutazione

AVVERTENZE

1. La relazione sulla classe riguarderà la propria disciplina, evidenziando ogni elemento significativo ai fini dello svolgimento dell’esame.
In essa vanno indicate anche le attività della programmazione didattica svolte anche fuori dalla scuola, quali visite guidate, esperienze formative, stage, ecc.

2. I contenuti disciplinari indicati nella sezione moduli disciplinari sono quelli realmente svolti entro il 15 maggio. Il documento potrà essere integrato entro la data dello scrutinio finale con gli argomenti svolti effettivamente entro tale data.

3. Tra i metodi di insegnamento, oltre quelli indicati, vanno segnalate anche le attività di rinforzo e di recupero, ove utilizzate.

ILPIANO  DI LAVORO VA CONSEGNATO AL COORDINATORE PRECEDENTEMENTE ALLA DATA  DEL CONSIGLIO DI CLASSE 
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